EU-Partnerschaftsprojekt: Standing Together Against Racism in Europe

DONNERSTAG 12.03.2020

Tools for Change - diversitdtsorientierte Veranderungsprozesse in NROs

* (Bitte beachten Sie, dass es zu geringfligigen Anderungen und Ergénzungen des Programms kommen kann)

Teil 1: Thematischer Block

13:00-13:45

Registrierung der Teilnehmenden & Mittagsbuffet; informelles Networking

13:45-14:00

Er6ffnung, Vorstellung des Tagesprogramms & des Projekts STAR E

14:00 - 15:30

Einfihrung — Was verbindet Diversitat und OE? Vorstellung der Broschire
(N.N.)

Praktische Ubung von Beispielmethoden aus der Broschiire

15:15-15:30

Kaffeepause; informelles Networking

Teil 2: Vorstellung des STAR E - Projekts

15:30-15:50

Auswertung und Feedback

15:50-16:15

Ruckblick auf Projekt und Lernerfahrungen:

(Christian Baier, SOCIUS und Stephan Langenberg, ICJA als Projektbeteiligte)

16:15-16:45

Abschlussdiskussion:

Welche Herausforderungen bringt eine Diversity-sensible Haltung fiir Orga-
nisationen und Organisationsentwicklung?

16:45-17:00

Zusammenfassung, Feedback und Tagesabschluss

Koordination: ICJA Freiwilligenaustausch weltweit e.V., www.icja.de

Ort: Braustube im Berlin Global Village, https://www.berlin-global-village.de/vermietung/


http://www.icja.de/
https://www.berlin-global-village.de/vermietung/

